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Engagements individuels pris en 2018

Lien avec les engagements
communs

Echéance ou
ériode de
Indicateur / Objectif associé 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Numéro Intitulé de I'engagement individuel

Entreprise Etatide
engagement P 2018

I'action Résultats partiels/définitifs de I'action Commentaires (3-15 lignes maximum)

173

Engie

Animer un réseau international
d’experts internes et développer le
partage des bonnes pratiques

Groupe (monde)

au moins 3 réunions de réseau par an et
animation du réseau au fil du temps sur
le réseau social interne dédié

2018-2020

Menée a
terme

4 réunions en 2018, 4 réunions en 2019 et 4
réunions en 2020

Tres forte croissance du réseau entre 2018 et
2020. (passage de 30 a 180 membres). Notre
partenaire Comité frangais de I'UICN participe
a ces réunions. Les réunions sont a thémes,
en équilibrant le plus possible les retours
d'expérience et les informations descendantes.
Exemples de thémes présentés : Nature en
ville, Solutions fondées sur la nature,
engagements du Groupe en matiére de
biodiversité, etc.

Communiqué

site internet
(https://www.engie.com/groupe/respons
abilite-societale/objectifs-rse/biodiversite)

174

Engie

Maintenir et mettre a jour un outil
de localisation et de partage de
connaissances des aires protégées
dans le monde

Groupe (monde)

un outil a jour et disponible pour tous en
septembre 2019

2019

Menée a
terme

outil IBAT disponible dés novembre 2018

Fin 2018, nous avons décidé de mettre a la
disposition de I'ensemble du Groupe |'outil
IBAT (UNEP-WCMC), afin de poursuivre de
maniére qualitative, nos travaux sur
I'identification des sites prioritaires par rapport
aux aires protégées, et de permettre aux sites
ou aux projets d'identifier avec plus de
précision les enjeux biodiversité dans leur
zone d'implantation.

Communiqué

URD 2020 page 104

site internet
(https://www.engie.com/groupe/respons
abilite-societale/objectifs-rse/biodiversite)

175

Engie

Rédaction, en lien avec les parties
prenantes internes et externes
concernées, d’un guide sur la
gestion écologique des sites

Groupe (monde)

guide finalisé en décembre 2018

2018

Menée a
terme

Guide finalisé

Une premiére version du guide a été finalisée
début 2019. En 2020, nous avons défini un
nouvel objectif RSE pour la période 2020-2030
qui porte sur le déploiement de la gestion
écologique des sites. Le guide est donc en
cours de révision pour intégrer les exigences
de I'objectif.

Communiqué

URD 2020 page 104

site internet
(https://www.engie.com/groupe/respons
abilite-societale/objectifs-rse/biodiversite)

176

Engie

Evaluer systématiquement en
comité des investissements du
Groupe les projets de
développement sous l'angle de
I'intégration des enjeux et de la
concertation avec les parties
prenantes, et déployer un plan
d’action proactif sur chaque projet
sensible en respectant la séquence
éviter, réduire, compenser partout
dans le monde

Groupe (monde)

A partir de 2018, 100% des dossiers
présentés au comité des investissements
du Groupe font I'objet d’une analyse
concertée de I’enjeu biodiversité

2020

En cours

critére biodiversité présent dans la matrice
RSE d'évaluation des projets

L'enjeu biodiversité est partie intégrante du
dossier a déposer pour les projets passant en
comité d'investissement du Groupe, CDE (au
cours de l'année 2020, ENGIE a engagé des
investissements (hors acquisitions) pour 2,3
GEUR dont environ 73% ont été validés en
CDE).

Le point restant a améliorer porte sur la
mesure de la mise en ceuvre effective. C'est
pourquoi nous avons repris cette action dans
les nouveaux engagements

Communiqué

site internet
(https://www.engie.com/groupe/respons
abilite-societale/objectifs-rse/biodiversite)

177

Engie

Mettre a disposition des employés
du Groupe une formation dédiée a
la biodiversité

Groupe (monde)

un cursus de formation proposé a tous
les employés d’ici fin 2018 pour un
déploiement des 2019

2018-2020

En cours

lancement d'une brochure interne sur la
biodiversité

En 2019, nous avons finalisé une brochure
interne sur la biodiversité, avec I'appui de nos
partenaires Comité frangais de I'UICN et FNE.
Les modules de formation n'ayant pas pu étre
mis en place pour des raisons de moyens
humains et financiers, sont reportés dans les
nouveaux engagements avec un objectif
chiffré.

Communiqué

Brochure interne, relayée sur Yammer

site internet
(https://www.engie.com/groupe/respons
abilite-societale/objectifs-rse/biodiversite)




