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100 % de nos nouveaux grands projets de développement atteignant un gain net de 
biodiversité d’ici à 2022

Grands projet de developpement neufs
% des grands projets de 
développement atteignant 
un gain net de biodiversité

A partir de l'année 
2022

1 1 1 1 1 1 1 1 En cours

En cours: 2 actifs (dont le plus gros 
projet de developpement du 
groupe), non consernés par 
l'objectif car ayant débuté avant 
2022, ont atteint un gain net de 
biodiversité

le gain net de biodiversité est évalué selon la 
méthodologie Biodiversity Metrics

Non communiqué à 
date

100 % de nos grands projets de développement dotés d’un plan d’action sur la 
biodiversité en 2022

Grands projet de developpement neufs

% des grands projets de 
développement dotés d’un 
plan d’action sur la 
biodiversité

A partir de l'année 
2022

1 1 1 1 En cours

En cours - Plus de 50% des grands 
projets de developpement ont 
réalisé leur plan d'action (les 
autres sont en cours)

Non communiqué à 
date

100 % de nos actifs existants à fort enjeu de biodiversité dotés d’un plan d’action sur la 
biodiversité d’ici à 2022

Actifs existants à fort enjeux de 
biodiversité

% de nos actifs existants à 
fort enjeu de biodiversité 
dotés d’un plan d’action sur 
la biodiversité 

A partir de l'année 
2022

1 1 1 1 En cours
En 2022 100% des actifs existants à fort 
enjeu de biodiversité sont déjà dotés 
d'un plan d'action de la biodiversité

Communiqué URD OTI

100% du bois utilisé pour la construction de nos actifs certifié FSC ou PEFC (ou autre 
certification à  exigences équivalentes sur la gestion durable)

Grands projet de developpement neufs
Respect de cla charte 
chantier à faible impact 
environnemental

En place 1 1 1 En cours
En cours - Intégré à la charte chantier à 
faible impact environnemental du 
groupe

Communiqué URD OTI

100% des grands projets de développement dotés d’une solution d’économie circulaire 
d’ici à 2025. Les solutions d’économies circulaires participent pleinement à réduire 
l’utilisation des ressources ou encore favoriser l’utilisation de ressources biosourcées.

Grands projet de developpement neufs

% des grands projets de 
développement dotés d’une 
solution d’économie 
circulaire

A partir de l'année 
2022

1 1 1 1 En cours

En cours - L'utilisation du bois et 
l'optimisation de la flexibilité des 
espaces est systématiquement étudiée 
dans la concption de nos grands projets 
de developpement

Non communiqué à 
date

100% des grands projets de développement devront intégrer une étude de faisabilité 
d’approvisionnement et d’utilisation d’agrégats certifiés environnementaux (ie. Les 
granulats extraits de carrières limitant leurs impacts sur la biodiversité locale)

Grands projet de developpement neufs

% des grands projets de 
développement integrant 
une étude de faisabilité 
d’approvisionnement et 
d’utilisation d’agrégats 
certifiés environnementaux

1 1 1 1 En cours

La certification environnementale des 
aggrégats n'est pour le moment pas 
encore assez répendue en Europe pour 
que cet objectif soit pleinement 
applicable. Il reste cependant suivi dans 
le cadre de nos grands projets de 
developpement

Non communiqué à 
date

Rédiger et fournir aux chefs de projets des guides d'aide à l'intégration de solutions 
basées sur la nature dans leurs projets de développement

Groupe
Redaction des fiches d'aide 
aux chefs de projet

En place 1 1 1 1
Menée à 
terme

Des guides à destination des chefs de 
projet ont été réalisés et diffusés à nos 
équipes developpement

Communiqué
Ratings externes type 
GRESB

Aucun

Organiser chaque année au moins 2 événements de sensibilisation à la biodiversité pour 
les locataires et les visiteurs des centres

Centres commerciaux du groupe

Organisation de deux 
evennements de 
sensibilisation à la 
biosiversité

En place 1 1 1 En cours
En 2022, 2 évennements de 
sensibilisation à la biodiversité ont été 
organisés dans des centres

Communiqué URD OTI

Intégrer la biodiversité dans nos programmes de formation sur le développement 
durable à l'attention des collaborateurs internes (e-learning, fresque de la biodiversité, 
formation physique,..)

Employés du Groupe
Présence de supports de 
formation en lien avec la 
biodiversité

En place 1 1 1 1
Menée à 
terme

Des modules de formation sur la 
biosiversité et les enjeux liés sont 
desormais disponibles pour nos 
collaborateurs

Non communiqué à 
date

Contribuer aux groupes de travail autour de la démarche Science-Based Targets for 
Nature, notamment via la rédaction d’une note au Science Based Targets Network 
incluant nos retours d’expériences de l’application du référentiel SBTn.

groupe
Contribution à la revue du 
référentiel

Réalisé 1 1
Menée à 
terme

la contribution a été effectuée Communiqué URD et réseaux sociaux Aucun
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Communication 
Modes de 

vérification

Reporting/Communication

Intitulé de l'engagement individuel

Engagements individuels pris en 2020

Etat de 
l'action

Résultats partiels/définitifs de 
l'action

Commentaires  (3-15 lignes 
maximum)

Bilan

Support

Lien avec les engagements 
communs

Échéance ou 
période de mise 

en œuvre

Indicateur / Objectif 
associé

Périmètre


