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ENGAGEMENTS INDIVIDUELS RAPPORT SUR LA MISE EN CEUVRE DES ENGAGEMENTS
i
9 £ Périmetre Objectif mesurable Méthode
é E é Engagement d?;::r:;\?ité Indicateur ! (SMART) Echéance Statut Explications du statut N
S 8
L
1 Proposer des services et des solutions ~ |N/A Bureau Veritas s'engage a promouvoir ses N/A 2023 En cours Loffre biodiversité de Bureau Veritas fait partie de son catalogue Auto-évaluation
2 liés a la biodiversité pour aider nos services liés a la biodiversité a l'international de services, qu'il s'agisse de prestations de Certification ou
clients a protéger lenvironnement et a aupres de tous ses clients, avec le soutien d'Inspections. Cette offre est poussée par les Global Service Lines
préserver la biodiversité de LUCIE en France pour la promotion de la du Groupe, et déployée localement par les Operating Groups
certification Biodiversity Progress. Dans le
cadre de son engagement pour la préserva-
tion de la biodiversité, Bureau Veritas propose
l'assistance de ses experts pour renforcer la
mobilisation des entreprises et/ou dévelop-
per des certifications liées a la biodiversité,
l'environnement et la durabilité, en collabo-
ration avec des ONG, des associations ou des
industriels
2 Demander a tous les fournisseurs de N/A Bureau Veritas met en ceuvre un code de 80 % des fournisseurs 2023 En cours 100 % des fournisseurs de Bureau Veritas gérés par la plateforme | Audit externe
4 préserver la biodiversité et de réduire leur conduite des partenaires commerciaux qui  |conformes a Bureau Veritas d'achat acceptent de se conformer au code de conduite (BPCC]
impact environnemental impose la protection de la biodiversité. Les en 2023 [contre 53 % en 2020), faisant référence a la préservation de la biodiversité
fournisseurs sont invités a « s'engager a pré-  |avec lambition d'atteindre
server la biodiversité, et plus largement a 100 % en 2025
réduire leur impact environnemental, et a
agir contre le changement climatique ».
Une surveillance des fournisseurs les plus
sensibles est effectuée régulierement. De
plus, Bureau Veritas s'engage a s'approvi-
sionner, lorsque cela est possible, en papier
recyclé et certifié comme les produits en bois
issus de sources durables et a améliorer
en conséquence sa politique opérationnelle
d'éco-efficacité
8 Lancer une campagne de communication |N/A N/A 75 % des salariés seront 2023 En cours Une premiere campagne a été lancée sur le climat, facteur de Auto-évaluation
interne (webinaires, affiches, concours, couverts par ces campagnes dégradation de la biodiversité. Elle a touché tous les salariés
newsletter...) pour sensibiliser les salariés en 2023 En 2025, une seconde campagne est programmeée. Elle traitera
a la biodiversité, que ce soit dans le spécifiquement de la biodiversité
cadre de leurs activités professionnelles
ou personnelles
1 Ajouter un appel a la préservation de N/A N/A Communiquer la déclaration {2023 Cloturé La déclaration environnementale de la Directrice Générale, qui Audit externe
2 la biodiversité dans la déclaration envi- environnementale du Directeur rappelle limportance de préserver la biodiversité, a été rendue
ronnementale du Directeur Général de Général a toutes les parties publique
Bureau Veritas prenantes Fin 2024, 90 % des activités de Bureau Veritas sont convertes par la
Atteindre 80 % des activités du certification 1SO 14001
Groupe certifiées SO 14001 en
2023
5 Contribuer a la préservation de la bio- N/A N/A Réduire les émissions de 2023 En cours Lindicateur d'émission par salarié pour les scopes 1, 2 et partiel- | Audit externe
diversité en réduisant nos émissions de CO2 du Groupe (scopes 1, 2 & lement scope 3 a été abandonné au profit d'indicateurs en valeurs
CO2 partiellement 3] pour atteindre absolues pour les scopes 1, 2 et 3. Les émissions de CO2 liées au
2 tonnes par an et par salarié scopes 1 et 2 baissent selon la trajectoire SBTi [1,5°C). L'ancien
en 2025, contre 2,85 tonnes par indicateur par employé est égal a 2,46 tonnes fin 2024
anen 2019
8 Participer a la Journée Mondiale de N/A N/A Les pays participants repré- {2023 En cours Cette action est orgnaisée chaque année sous la responsabilité de | Audit externe
9 UEnvironnement en impliquant les sentent 60 % des salariés chaque Groupe Opérationnel
salariés de Bureau Veritas lors d'événe- de lentreprise en 2023. Un
ments spéciaux organisés en lien avec rapport annuel sera élaboré
les themes de mobilisation de la Journée et communiqué pour partager
Mondiale de lEnvironnement les initiatives locales liées a la
Journée Mondiale de Environ-
nement
5 Mobiliser les bureaux de Bureau Veritas  |N/A N/A Un rapport annuel sera 2023 Abandonné | Seuls quelques pays continuent cette initiative qui ne s'est pas Auto-évaluation
pour planter un arbre pour chaque préparé et communiqué pour généralisée a tous les pays ou le groupe est présent
nouveau collaborateur partager les initiatives locales
de plantation d'arbres

v Les bilans portent sur lensemble des engagements arrivant a échéance au plus tard fin 2024, y compris ceux échus mais non cléturés aux bilans précédents.
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