
international

Suivi des engagements individuels de Lagardère Travel Retail dans act4nature international

ENGAGEMENTS INDIVIDUELS

Engagement
Périmètre 
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Objectif mesurable
(SMART) Échéance

Li
en

s
En

ga
ge

m
en

ts
 

co
m

m
un

s

Statut Explications du statut
Méthode

de vérification

RAPPORT SUR LA MISE EN ŒUVRE DES ENGAGEMENTS
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Poursuivre la réduction de nos émissions de GES 
pour réduire notre impact climatique 

Soutenir des projets en faveur de la préservation de 
la biodiversité 

Organiser une initiation à la biodiversité pour tous 
les collaborateurs du siège 

Réaliser des formations spécifiques sur le sujet de 
la biodiversité à différents métiers et/ou collabora-
teurs cibles du siège 

Communiquer sur les engagements en faveur de la 
biodiversité de façon transparente en interne et en 
externe 

Intégrer la feuille de route biodiversité à la stratégie 
RSE de l’entreprise

Global
(toutes les entités 
consolidées de 
LTR) 

Global 

Collaborateurs 
du siège 

Global

Global

Global

% d’électricité 
consommée 
provenant de sources 
100% renouvelables 

% des projets avec 
co-bénéfices 
biodiversité

% de collaborateurs 
du siège sensibilisés

Nombre de forma-
tions proposées aux 
collaborateurs des 
métiers concernés

Nombre de communi-
cations

Mise en place des 
ponts entre la biodi-
versité et la stratégie 
RSE

Contribuer à la neutralité carbone 
globale dans 100 % de nos opéra-
tions gérées en direct 

Nos projets de compensation 
carbone contribuent à la 
protection ou la régénération de 
la biodiversité

 

100 % des collaborateurs du siège 
ont eu accès au programme de 
sensibilisation

Dispenser une formation sur les 
achats responsables intégrant un 
volet sur la biodiversité

Diffuser la feuille de route sur 
l’intranet, lors d’évènements 
internes, et auprès de nos 
concédants et de nos marques

Identification des connexions 
entre la stratégie RSE et la feuille 
de route biodiversité

2023 

2024 

2023 

2024

2023

2023

Nous calculons tous les ans nos émissions GES (scopes 1 & 2) 
pour la totalité de nos entités consolidées. Nous avons mis en 
place un catalogue de mesures pour réduire les consommations 
énergétiques, formons régulièrement les équipes sur le sujet, et 
avons peaufiné notre reporting en 2024
Dans un contexte dans lequel nous sommes souvent dépendants 
des contrats d’énergie de nos concessionnaires (gares, aéroports), 
nous avons recours à de l’énergie 100 % renouvelable partout où 
cela nous est possible. Nous avons également continué à développer
des projets d’autoproductions en ENR dans plusieurs pays (Belgique, 
Roumanie, Pays-Bas, Pologne), et encourageons cette démarche 
là où cela est possible, en France et à l’international. Nous couvrons 
le reste de notre consommation énergétique par l’achat de certificats 
verts depuis fin 2023, comme prévu

En dehors de cette démarche pour nos émissions directes, et pour 
élargir cet engagement, nous incluons, depuis 2024, le scope 3 
(y compris la partie FLAG Forest, Land and Agriculture) dans 
le calcul de nos émissions de GES, et nous travaillons sur une 
cartographie de nos fournisseurs sur le risque de Déforestation, en 
lien avec l’EUDR et notre engagement SBTi (Science-based Target 
Initiative)

En ligne avec nos engagements internes et auprès d’act4nature 
international, nous avons recours à des crédits carbone depuis 
fin 2023 pour la petite partie d’émissions résiduelles que nous 
ne pouvons pas réduire (« emissions non compressibles »). Nous 
considerons uniquement des projets ayant un impact positif sur la 
biodiversité pour cette démarche, possèdant des labels reconnus, 
et de haute qualité 

Nous avons organisé deux webinaires de formation dédiés avec 
l’agence spécialisé Ekodev pour tous les collaborateurs du siège de 
Lagardère Travel Retail depuis la publication de notre engagement
L’enregistrement est disponible sur notre intranet et accessible à 
tous les collaborateurs. Le sujet est également abordé dans le 
module « RSE » lors de la journée de bienvenue aux nouveaux 
arrivants (« onboarding day ») 

Le sujet de la biodiversité, et l’importance de sa préservation, a été 
couvert à de nombreuses occasions au sein de notre société lors 
de réunions internes, ainsi que pendant des ateliers et séminaires 
avec les équipes achats. Plus spécifiquement, en France et à
l’international depuis 2022 : Forum Annuel Hermes, Global Pur-
chasing Seminar, Duty Free & Fashion Days, Foodservice Seminar, 
Store Planning Committee, etc.
Nous travaillons également de façon renforcée sur des achats 
plus responsables, et un poste dédié a été créé en 2024. Pour aller 
encore plus loin dans la démarche, des modules de formation 
« achats responsables » spécifiques sont en cours de création 
Dans le domaine de la conception et de la construction de nos 
points de vente, les architectes et autres contacts clés concernés 
ont reçus une formation d’eco-conception spécifiquement développée 
pour notre société par une agence spécialisée. Des ACV ont égale-
ment été réalisés pour plusieurs points de vente afin d’améliorer 
notre empreinte environnementale

Les informations concernant l’engagements auprès d’act4nature 
international sont disponibles sur notre intranet. Le sujet a égale-
ment été couvert à de nombreuses reprises au siège, ainsi qu’avec 
nos filiales, comme lors de forums et d’événements internes, au 
sein de notre communauté RSE (PEPS) international, etc.
Le sujet est également régulièrement abordé avec nos partenaires 
externes au travers de discussions avec nos fournisseurs, nos 
marques partenaires ainsi que nos concédants, ou encore lors de la 
préparation d’appels d’offre

Dans les critères de notre stratégie d’achat responsable, qui par 
ailleurs est en cours de renforcement, l’impact sur la biodiversité 
est pris en compte comme un élement important
En collaboration avec notre maison mère et des experts externes, 
l’impact de nos activités sur la biodiversité a également été analysé 
dans le cadre de l’exercise de la double-matérialité et de la CSRD, 
afin de nous assurer que notre stratégie RSE soit parfaitement 
alignée
Nous renforçons en parallèle notre reporting sur les émissions de 
GES (voir point 1) en incluant le scope 3, y compris les émissions 
FLAG, dans notre bilan carbone, et avons soumis nos engagem-
nents auprès de SBTI

Audit externe

Audit interne 

Auto-évaluation 

Auto-évaluation 

Auto-évaluation 

Auto-évaluation

Dag RASMUSSEN
Président-Directeur général

✓ Les bilans portent sur l’ensemble des engagements arrivant à échéance au plus tard fin 2024, y compris ceux échus mais non clôturés aux bilans précédents. 

https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/08/LES-CRITERES-SMART-VF.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf

