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Engagement pris en 2018, intégré dans les engagements 2022 en 
prenant en compte l’évolution des standards du Groupe dans l’intervalle

Engagement pris en 2018, intégré dans les engagements 2022 en 
prenant en compte l’évolution des standards du Groupe dans l’intervalle 

Le Groupe a mené, en 2021 et 2022, des travaux méthodologiques pour 
mesurer, sur la base de la métrique Mean Species Abundance (MSA), 
l’empreinte des entreprises clientes sur la biodiversité. À ce stade, le 
travail n’a pas été poursuivi en raison de questions ouvertes sur l’inter-
prétation des résultats. En 2023, le Groupe a élaboré une cartographie 
sectorielle des impacts sur la nature en s’appuyant sur la base de 
données ENCORE 

Des communications Groupe dédiées ont été déployées auprès de 
l’ensemble des collaborateurs: pour la COP15 puis lors de la journée 
internationale de la biodiversité en mai 2024. À cette occasion, un article 
a été publié dans l’intranet sur les enjeux liés à la COP16, les actions 
entreprises par le Groupe et l’offre de formation sur la biodiversité
(L’article a par ailleurs été publié sur le site web du Groupe)

Plusieurs conférences ont été proposées à l’ensemble des collaborateurs 
entre 2022 et 2024 dans un objectif de sensibilisation, notamment 
autour des enjeux de l’eau, des nouveaux récits (vers un avenir durable 
et désirable) et de la relation entre humains et nature

L’offre de formation sur la biodiversité est mise à disposition de l’ensemble
des collaborateurs

Sur la période 2022 - 2024, plus de 26 000 collaborateurs ont été formés 
sur la biodiversité au travers des formations suivantes : 
-	 Fresque de la biodiversité
-	 Module interne « Protéger la biodiversité ; atouts et enjeux pour SG »
-	 Module Axa Climate « Agir pour la biodiversité en entreprise »                  
-	 Module Axa Climate « L’effondrement de la biodiversité » 

Exclusions intégrées dans les politiques sectorielles visées
Les modalités d’application des politiques sectorielles sont définies au 
niveau du Groupe, et déployées au sein des Business Units (1ère ligne de 
défense) via des procédures et des contrôles spécifiques. Le départe-
ment de la conformité agit en tant que 2ème ligne de défense 

Aucune demande de dérogation à l’application des politiques sur les 
zones sensibles ciblées par l’objectif n’a été sollicitée

À noter que l’objectif pris en 2022 spécifiait une date de réalisation 
« à partir de 2022 ». En accord avec act4nature international, la date 
d’échéance a été modifiée à « 2024 », l’objectif ayant été mesuré sur 
toute la période de reporting 2022-2024 

Action accomplie
Exclusions intégrées dans les politiques d’investissement

Activités d’assurance :
-	 Source : Sustainalytics
-	 Détail de la politique d’investissement (page 26) : https://www. 
	 assurances.societegenerale.com/uploads/tx_bisgnews/RPEF_ 
	 VF_2023_01.pdf

Activités de banque privée :
-	 Source : MSCI ESG Manager
-	 Détail de la politique d’investissement : 
https://sg29haussmann.societegenerale.fr/fileadmin/user_upload/
SG29H/pdf/reglementation/Politique_d_exclusion_SG_IS__
France__2025.pdf
https://investmentsolutions.societegenerale.fr/fileadmin/user_upload/
sgpwm/SRI_regulatory/SG_IS_EUROPE_-_Politique_de_risque_de_du-
rabilite_-_2025_03.pdf

À noter que l’objectif pris en 2022 spécifiait une date de réalisation 
« à partir de 2023 ». En accord avec act4nature international, la date 
d’échéance a été modifiée à « 2024 », l’objectif ayant été mesuré sur la 
période de reporting 2023-2024 

À fin 2024, 98,5 % des clients « Grandes Entreprises » de la division 
« Banque de Financement et d’Investissements » ont fait l’objet d’une 
évaluation environnementale et sociale intégrant les enjeux de préser-
vation de la biodiversité
L’évaluation est en cours pour 0,7 % des clients
L’évaluation des 0,8 % restant est prévue sur 2025 

Exclusions intégrées dans les politiques sectorielles visées
Les modalités d’application des politiques sectorielles sont définies au 
niveau du Groupe, et déployées au sein des Business Units (1ère ligne de 
défense) via des procédures et contrôles spécifiques. Le département 
de la conformité agit en tant que 2ème ligne de défense

À noter que les critères de la banque relatifs à la lutte contre la défores-
tation et la conversion ont été mis à jour en octobre 2024. La nouvelle 
version de la politique « Agriculture industrielle et exploitation forestière » 
est disponible sur le site web du groupe : https://www.societegenerale.
com/sites/default/files/documents/RSE/politique-sectorielle-agricultu-
re-industrielle-et-exploitation-forestiere.pdf

À noter que l’objectif pris en 2023 spécifiait une date de réalisation 
« à partir de 2023 ». En accord avec act4nature international, la date 
d’échéance a été modifiée à « 2024 », l’objectif ayant été mesuré sur la 
période de reporting 2023-2024 

Le guide d’entretien à destination des chargés d’affaire pour nourrir 
le dialogue client a été mis à jour et intègre désormais des questions 
relatives à la biodiversité et à l’utilisation des ressources 

Déploiement de la formation « Agir pour la biodiversité en entreprise » 
élaborée par Axa Climate School, proposée à l’ensemble des Chargés 
d’Affaire Entreprises à fin juin 2024 

Une action de sensibilisation aux enjeux de la Biodiversité auprès de 
PME africaines a été réalisée via les Maisons de la PME et avec le 
support de l’association RSE & PED (site web : https://www.rse-et-ped.
info/) et de ses partenaires locaux 
Huit pays concernés. Au total, plus de 420 PMEs ont été sensibilisées 
sur le sujet de la préservation de la biodiversité, dont plus de la moitié 
en présentiel

À noter que l’objectif pris en 2022 spécifiait une date de réalisation 
« à partir de 2023 ». En accord avec act4nature international, la date 
d’échéance a été modifiée à « 2024 », l’objectif ayant été réalisé sur  la 
période de reporting 2023-2024

Depuis 2022 : SG propose des notes structurées dont une fraction du  
montant collecté contribue à des actions volontaires pour des projets  
de préservation des écosystèmes marins menés par PUR ou ses  
partenaires

Depuis 2023 : lors de la souscription d’un compte à terme auprès  
de SG Private Banking, la banque s’engage à financer des projets de  
reforestation en partenariat avec EcoTree et l’Office National des  
Forêts (ONF) en déduction de sa marge commerciale 

Partenariat noué en 2022. Il a été décidé de ne pas poursuivre le parte-
nariat par manque d’opportunités commerciales à ce stade

À noter que l’objectif pris en 2022 spécifiait une date de réalisation 
« à partir de 2022 ». En accord avec act4nature international, la date 
d’échéance a été modifiée à « 2024 », l’objectif ayant été mesuré sur la 
période de reporting 2022-2024 

Engagement public (Pacte 3B) piloté semestriellement (100 % en 2023 
et 2024)
Voir : https://groupe-sogeprom.fr/nos-engagements-rse/

À noter que l’objectif pris en 2022 spécifiait une date de réalisation 
« à partir de 2022 ». En accord avec act4nature international, la date 
d’échéance a été modifiée à « 2024 », l’objectif ayant été mesuré sur la 
période de reporting 2022-2024 

Partenariat noué en 2022 avec REI PROMOTION pour une durée de 5 ans 
En 2023 et 2024, 100 % de nos projets ont au moins des halls utilisant 
du biosourcé et/ou du réemploi (Engagement public suivi semestrielle-
ment)
Voir : https://groupe-sogeprom.fr/nos-engagements-rse/
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Nombre de collaborateurs 
informés des engagements du 
Groupe et des propositions de 
formation liés aux enjeux de 
biodiversité (news/ vidéos sur 
l’intranet, affichages sur les 
sites, etc.)

Nombre de collaborateurs 
formés, à partir de 2022, via 
des modules spécifiques 
(MOOC dédiés)

Nouveaux financements 
dédiés 

Investissements dans des 
entreprises impliquées dans 
des controverses matérielles 
notamment liées à la chaîne 
de valeur de l’huile de palme 
ou à la biodiversité (contro-
verses identifiées à partir de 
données fournies par des 
fournisseurs spécialisés 
externes)

% des clients évalués, en 
particulier sur leur impact sur 
la biodiversité, dans le segment 
« Grandes Entreprises de la
division Banque de Finance-
ment et d’Investissements » 

% des clients évalués selon 
ces critères chaque année 

Élaboration et déploiement 
d’un guide d’entretien E&S 

% des chargés d’affaires du 
Réseau France PME visés par 
l’offre de formation 

Nombre d’actions (session, 
wébinaire, etc..) dans les 
Maisons de la PME

Nombre d’offres commerciales 
associées à des partenariats 
experts (notamment EcoTree 
et Pur Projet)

Partenariat avec CDC Biodi-
versité pour mettre en œuvre 
des actions communes en 
faveur de la préservation et de 
la restauration de la nature 
dans les projets immobiliers 

% des nouveaux immeubles 
résidentiels 

% des programmes en déve-
loppement faisant l’objet d’une 
étude pour le recours à la 
filière bois

N/A

N/A

N/A 

100 % des 
collaborateurs 

+ 8 000 collaborateurs 

0 nouveau financement 
dédié 

0

100 %

100 %

1 guide

100 %

Au moins une action 
par an dans les 
Maisons de la PME 

Au moins 2 nouvelles 
offres commerciales

1 partenariat à partir 
de 2022, renouvelé 
chaque année

100 %

100 %    
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Slawomir KRUPA
Directeur général

Mesures d’atténuation mises en œuvre avec un objectif 
de zéro perte nette en biodiversité lorsque les activités 
financées sont situées dans, ou susceptibles d’avoir des 
impacts importants sur, des espaces protégés (IUCN I à 
IV), ou identifiés comme Zones Clés pour la Biodiversité 

Vérification que les clients de la banque de financement 
et d’investissement, actifs dans le secteur amont de 
l’huile de palme dans les régions à haut risque de 
disparition des forêts tropicales, ont pris des mesures 
pour s’assurer que leurs opérations sont compatibles 
avec l’objectif de zéro déforestation nette

Élaboration, d’ici 2020, d’une méthodologie d’évaluation 
de l’empreinte biodiversité de certains secteurs écono-
miques afin de développer un indicateur agrégé unique, 
dans la même dynamique que le bilan carbone, dans le 
cadre du Club B4B+ 

Faire monter en compétence les collaborateurs du 
Groupe sur les enjeux de biodiversité 

En complément des Principes de l’Equateur, et en 
application des politiques sectorielles mises à jour, 
exclure les financements de projets : 
-	 localisés dans des sites classés IUCN I-IV, zones 	
	 humides RAMSAR, sites du Patrimoine Mondial 	
	 de l’UNESCO ou sites Alliance for Zero Extinction, 	
	 pour les secteurs sensibles suivants : exploration 	
	 et production pétrole et gaz, extraction minière, agri- 
	 culture industrielle amont, barrages à réservoirs, 	
	 centrales thermiques, chantiers navals 
-	 dédiés à l’exploration et la production de pétrole en 	
	 Arctique 
-	 dédiés à l’exploration, la production ou au trading de 	
	 pétrole de l’Amazonie Equatorienne 

Renforcer la prise en compte de la lutte contre la 
déforestation et la protection de la biodiversité dans la 
définition des univers investissables pour les activités 
d’assurance et de banque privée 

Accompagner nos clients, entreprises ou particuliers 
pour évaluer et contribuer à réduire leurs impacts sur 
la biodiversité 
Étendre le dispositif d’évaluation E&S à l’ensemble des 
clients grands corporates avec un point d’attention sur la 
biodiversité 

Accompagner nos clients, entreprises ou particuliers 
pour évaluer et contribuer à réduire leurs impacts sur 
la biodiversité
En application de la politique sectorielle « Agriculture
industrielle et exploitation forestière », fournir de nouveaux 
produits et services financiers à nos clients corporate 
actifs dans les secteurs du soja et bétails sud-américains, 
et de l’huile de palme (production, 1ère transformation, 
négoce), seulement si le client a pris un engagement de 
non-déforestation et partage chaque année les progrès 
réalisés en termes de traçabilité dans sa chaîne d’appro-
visionnement 

Accompagner nos clients, entreprises ou particuliers 
pour évaluer et contribuer à réduire leurs impacts sur 
la biodiversité
Nourrir le dialogue sur les sujets environnementaux 
avec nos clients PME en France par l’élaboration d’un 
guide d’entretien E&S intégrant un volet biodiversité 
(permettant le rappel des engagements de la banque et 
les politiques sectorielles, et la sensibilisation du client 
à l’importance croissante de la nature dans l’univers 
bancaire)

Accompagner nos clients, entreprises ou particuliers 
pour évaluer et contribuer à réduire leurs impacts sur 
la biodiversité
Former nos chargés d’affaires et nos clients PME en 
France sur la biodiversité 

Accompagner nos clients, entreprises ou particuliers 
pour évaluer et contribuer à réduire leurs impacts sur 
la biodiversité 
Mettre en place des actions de sensibilisation sur la 
biodiversité, dans le cadre des Maisons de la PME, avec 
les clients PME de nos filiales africaines

Accompagner nos clients, entreprises ou particuliers 
pour évaluer et contribuer à réduire leurs impacts sur 
la biodiversité
Mettre en place des partenariats avec des organismes 
spécialisés pour promouvoir la reforestation, apportant 
ainsi un bénéfice pour la biodiversité auprès de nos 
clients dans le cadre de propositions commerciales SG 

Pour l’activité de Promoteur Immobilier de Sogeprom, 
obtenir une certification type Effinature ou un label type 
Biodivercity® pour les programmes résidentiels ayant 
un espace vert supérieur à 500 m² 

Pour l’activité de promotion immobilière de Sogeprom, 
étudier l’augmentation du recours à la filière bois, en 
partenariat avec REI PROMOTION, et développer une 
offre commune pour répondre aux concours et consul- 
tation dans le cadre de co-promotion d’opérations de 
logements, de résidences gérées, voire de bureaux en 
bois et/ou en matériaux biosourcés sur le territoire 
national, ou de restructuration de bâtiments existants

À noter que chaque élément de ce bilan a été revu par le département de la conformité, 2ème ligne de défense sur les engagements environnementaux et sociaux du Groupe, sur la base des contributions des Business Units impliquées (1ère ligne de défense).

✓ Les bilans portent sur l’ensemble des engagements arrivant à échéance au plus tard fin 2024, y compris ceux échus mais non clôturés aux bilans précédents. 

https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/08/LES-CRITERES-SMART-VF.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.societegenerale.com/fr/actualites/toutes-les-actualites/journee-internationale-de-la-biodiversite-passer-de-laccord-laction
https://www.assurances.societegenerale.com/uploads/tx_bisgnews/RPEF_VF_2023_01.pdf
https://www.assurances.societegenerale.com/uploads/tx_bisgnews/RPEF_VF_2023_01.pdf
https://www.assurances.societegenerale.com/uploads/tx_bisgnews/RPEF_VF_2023_01.pdf
https://investmentsolutions.societegenerale.fr/fileadmin/user_upload/SG29H/pdf/reglementation/Politique_d_exclusion_SG_IS__France__2025.pdf
https://investmentsolutions.societegenerale.fr/fileadmin/user_upload/SG29H/pdf/reglementation/Politique_d_exclusion_SG_IS__France__2025.pdf
https://investmentsolutions.societegenerale.fr/fileadmin/user_upload/SG29H/pdf/reglementation/Politique_d_exclusion_SG_IS__France__2025.pdf
https://www.societegenerale.com/sites/default/files/documents/RSE/politique-sectorielle-agriculture-industrielle-et-exploitation-forestiere.pdf
https://www.societegenerale.com/sites/default/files/documents/RSE/politique-sectorielle-agriculture-industrielle-et-exploitation-forestiere.pdf
https://www.societegenerale.com/sites/default/files/documents/RSE/politique-sectorielle-agriculture-industrielle-et-exploitation-forestiere.pdf
https://www.rse-et-ped.info/
https://www.rse-et-ped.info/
https://groupe-sogeprom.fr/nos-engagements-rse/
https://groupe-sogeprom.fr/nos-engagements-rse/

