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~~—~---"8Suivi des engagements individuels de Storengy dans act4nature international

ENGAGEMENTS INDIVIDUELS RAPPORT SUR LA MISE EN CEUVRE DES ENGAGEMENTS
i
52 s - :
5 & Engagement Z‘?”"Te.",e Indicateur e T Echéance Statut Explications du statut M,et_h_ode_
= g activité (SMART) de verification
| Y
L
4 Consolider la prise en compte de la biodiversité dans le |Storengy SAS |N/A N/A 2020 Cloturé Les actions mises en place dans le cadre de la démarche SNB sont Auto-évaluation
business model de STORENGY reprises dans les engagements act4nature international de Storengy
Etendre aux filiales allemandes et anglaises de STORENGY SAS en engageant toutes les filiales de Storengy
la démarche SNB, en prenant soin de bien prendre en
compte les spécificités locales, tant culturelles que
celles de la biodiversité, des territoires concernés
10 Consolider la prise en compte de la biodiversité dans le |Storengy SAS |N/A N/A 2020 Cloturé Ces actions sont reprises dans les engagements act4nature international | Auto-évaluation
business model de STORENGY de Storengy SAS engageant toutes les filiales de Storengy
Etendre et adapter le reporting mis en place dans le
cadre de la SNB dans les filiales allemandes et anglaises
de STORENGY, ainsi qu'aux projets de TE
2 Mieux valoriser les actions réalisées en faveur de la Storengy SAS |Nombre de publications RSE  [N/A Permanent Cloturé Repris dans les engagements act4nature international 2024-2030 Auto-évaluation
10 biodiversité en interne comme en externe partagées en interne et en Nombreuses réunions volontaires avec les parties prenantes et le public
Avec les partenaires des projets de TE, communiquer externe autour des projets portés par Storengy
et valoriser les actions RSE et biodiversité réalisées en Nombre d'éve ;
interne et en externe ornbre d evenermnents
Partager les retours d'expériences avec les parties organises sur sites par an
avec une thématique RSE et
prenantes Biodiversité
Nombre de réunions du comité
Biodiversité
1 Former les collaborateurs de Storengy SAS a la Storengy SAS |% des équipes formées 50 % des équipes 2023 Cloturé Lancement de la formation du personnel en 2023 avec le module Auto-évaluation
8 biodiversité en lien avec leurs métiers et leurs formées d'ici fin 2023, e-learning d'Engie University « Introduction a la biodiversité » rendu
environnements de travail et poursuivre cet obligatoire en 2023 (94 % des salariés formés chez Storengy SAS]
objectif les années Objectif de formation du personnel reconduit et approfondi dans le
suivantes cadre du renouvellement de nos engagements act4nature international
2024-2030
1 Intégrer la biodiversité dés la phase amont dans les Storengy SAS |% des équipes formées Former 80 % des 2022 Cloturé Formation des équipes projets Storengy SAS en 2021 au « Stakeholder | Auto-évaluation
8 activités de développement équipes projets aux engagement » comprenant un module Biodiversité et séquence ERC
D'ici fin 2022, former les équipes projets aux enjeux biodiversité 17 personnes formées dont 85 % du département Projets Industriels
enjeux biodiversite . ST o . . Formation par un écologue des chefs du chantier terrassement HyPSTER
Accompagner les projets dans la réalisation des %o des projets accompagnés  |Accompagner 80 % [ . L . o .
) . - . entreprises extérieures] aux enjeux amphibiens avant démarrage des
séquences ERC pour tendre vers un gain net de biodiver- des projets dans : N P S
<itall la réalisation des travau’x en ayr|[ 2022 * support de sensibilisation spécifique intégré
. dans laccueil sécurité du chantier
séquences ERC
Formation ERC avec FNE le 15/09/2022 : 5 personnes
6 Intégrer la biodiversité dés la phase amont dans les Storengy SAS |Opportunité de mise en ceuvre |Identifier au moins 2023 Cloturé Les projets aujourd’hui portés par Storengy SAS ne permettent pas Auto-évaluation
activités de développement d'une Solution Fondée surla |une opportunité de la mise en ceuvre d'une Solution fondée sur la Nature (SFNJavec un
D'ici fin 2023, identifier au moins une opportunité de Nature mise en ceuvre d'une déploiement sur plusieurs années
mise en ceuvre d'une Solution Fondée sur la Nature dans Solution Fondée sur la . . PRSP .
les projets afin de la déployer les anndes suivantes Nature Neanmoms,. un nouyel objectif a été défini dans l'axe 3 de nos engggements
act4nature international 2024-2030 concernant la recherche d'oppor-
tunités de développement de SFN lors de la conception de nouveaux
projets [extension ou aménagement]
2 Renforcer l'ancrage territorial des sites de Storengy ~ |Storengy SAS |Nombre de projets biodiversité |Mettre en place au 2023 Cloturé Storengy UK : Collaboration avec le Mid Cheschire Barn Owl Conservation | Auto-évaluation
6 UK et Storengy Deutschland en développant des projets par filiale moins un projet biodi- Group dans linstallation de nichoirs pour les chouettes effraies
7 autour de la biodiversité Créer et animer un comité versité? par filiale : L . .
N . S S o Installation de nichoirs avec le soutien de ['école locale
D'ici fin 2023, mettre en place au moins un projet biodi- biodiversite
versité®? par filiale construit avec les parties prenantes Mise en place de ruches d'abeilles indigénes pour reproduction (espéce
locales et adapté aux enjeux du territoire en déclin), en association avec des apiculteurs locaux
Gestion écologique des prairies avec Kingdom Ecology en 2023
Plantation d'arbres indigénes a feuilles caduques
Storengy De : installation de nids de cigognes et de mésanges réalisés
par une institution caritative
Lutte biologique contre la chenille processonaire
Parrainage d’activités en faveur de la biodiversité conformément au
plan annuel QHSE
1 Fédérer Storengy UK, Storengy Deutschland et Storengy |Storengy SAS |Organisation d'un comité Créer etanimerun 2023 Cloturé L'animation d’'un comité biodiversité Storengy SAS initié en 2021 n'a Auto-évaluation
8 France autour des enjeux biodiversité locaux par le biodiversité comité biodiversité pas pu étre poursuivie suite a un changement d’organisation au sein de
9 partage d’expériences et pour la mise en ceuvre des Storengy SAS
engagements act4nature En 2023 lanimation Biodiversité a finalement repris avec les référents
Dés 2021, créer et animer un comité biodiversité des différentes filiales de Storengy :
D'ici fin 2023, créer un évenement biodiversité commun - Comité biodiversité mis en place chez Storengy Deutschland en 2022
aux filiales - Animation transverse du réseau Biodiversité/Environnement initiée
au 2™ semestre 2023
- Comité biodiversité international lancé le 14/01/2024
Organisation d'un événement biodiversité commun a lensemble des
filiales depuis 2023 : Convention Sécurité et Environnement le
28/11/2023 puis le 03/12/2024
1 Développer une démarche biodiversité dans les Storengy SAS | Développement d'une démarche |N/A Permanent Abandonné |Cet engagement a été abandonné suite au transfert des activités et Auto-évaluation
3 nouvelles filiales de Storengy SAS®, adaptée a leurs biodiversité dans les nouvelles projets de méthanisation vers une nouvelle entité Renewable Gas
4 activités, leurs réalités territoriales et leurs spécificités filiales de Storengy SAS Europe [RGE] dont fait partie ENGIE Bioz
8 nationales Pas de nouvelle filiale chez Storengy
3 ans apres lintégration d'une nouvelle filiale au sein de
Storengy SAS, chaque nouvelle filiale développe un projet
biodiversité en collaboration avec les parties prenantes
locales (comme premiére étape d'une démarche
progressive)
8 Faire du « site école » un lieu emblématique de Storengy SAS |% des formations internes 100 % des forma- 2022 Abandonné |Cet engagement n'a pas pu étre mis en place pour le moment. A ['heure| Auto-évaluation
biodiversité a vocation pédagogique ayant intégré un module tions internes liées a actuelle, les formations menées sont techniques et portées sur les
Dici fin 2022, intégrer un module biodiversité sur biodiversité l'expertise du site ont interventions sur puits
l'ensemble des formations internes liées a Uexpertise du intégré un module D’autres engagements ont été pris pour la formation et la sensibilisation
site biodiversité aux enjeux biodiversité dans nos engagements act4nature international
2024-2030
8 Faire du « site école » un lieu emblématique de Storengy SAS |% des formations externes 100 % des formations |2023 Abandonné |Cet objectif n'a pas pu étre réalisé. Les formations techniques réalisées | Auto-évaluation
biodiversité a vocation pédagogique ayant intégré la présentation  |externes” ont intégré répondent a un cahier des charges précis des clients
Dici fin 2023, intégrer une présentation de nos engage- des engagements biodiversité |une présentation de D'autres engagements ont été pris pour la formation et la sensibilisation
ments biodiversité dans l'ensemble des formations de Storengy nos engagements bio- aux enjeux biodiversité dans nos engagements act4nature international
externes” et proposer systématiquement un module diversité et proposent 2024-2030
dédié systématiquement un
module dédié
1 Renforcer Uintégration de la biodiversité au seinde la |Storengy BE  |Inclure systématiquement le  |N/A 2024 Cléturé Depuis 2023, la convention Sécurité de Storengy est devenu la conven- | Auto-évaluation
4 gouvernance et de la stratégie de Storengy sujet de la biodiversité dans tion Sécurité et Environnement. Chaque année elle aborde le sujet de la
8 Renforcer la sensibilisation des collaborateurs aux la convention Sécurité et biodiversité
9 problématiques liées a la biodiversité en valorisant les Environnement annuelle
actions entreprises par Storengy et en intégrant la biodi-
versité dans les événements coeur de métier

v Les bilans portent sur l'ensemble des engagements arrivant a échéance au plus tard fin 2024, y compris ceux échus mais non cléturés aux bilans précédents.

1 Nous appliquons la Politique de 'UICN sur les compensations relatives a la biodiversité : « viser au minimum aucune perte nette, et si possible un bénéfice net au niveau du projet ». Les termes « Aucune perte nette » ou « Bénéfice net » font référence au résultat atteint par rapport
a un scénario de référence. Ce scénario de référence peut étre ce qui se serait probablement passé en l'absence du projet et de la compensation, ou un scénario offrant un meilleur résultat pour la conservation de la biodiversité. Les valeurs sociétales doivent également étre comp-
tabilisées et utilisées pour renseigner la conception et la mise en ceuvre des compensations relatives a la biodiversité.

2 Un projet biodiversité vise & mieux connaitre la biodiversité locale (inventaire naturaliste, diagnostic écologique, biomonitoring etc.] et/ou & mettre en place des actions de préservation ou de restauration de la biodiversité.

Concerne les filiales pour lesquelles Storengy SAS détient une participation majoritaire.

4 Le site propose des formations pour ses équipes internes, ainsi que pour les sites de stockage de Storengy France. Le site a commencé a développer, en 2021, des formations pour des entreprises extérieures du secteur de 'énergie.
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https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/08/LES-CRITERES-SMART-VF.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf
https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2024/03/A4-act4nature-international-03-24.pdf

